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Protokoll der 18. Generalversammlung, Freitag, 13. 9.2019 19 Uhr 

 

 

Ort    Restaurant La Bodega Carlo 

Tellstrasse 15, 8404 Winterthur  

 
Anwesend   

Vorstand:  Dr. Walter Thöni (Vorsitz), Dr. Judit Pòk Lundquist, Jürgen 
Weber, Urs Habermacher  

 
Patronatskomitee: Josef Bucher 
 

Protokoll:  Roland Bieri (Geschäftsführer) 
  

Mitglieder:  Edwin und Ursula Meyerhans  
 
Gäste:  Khadija Jaamac Ali, Präsidentin der Somaliland Swiss 

Association (SSA), Hassan Aydid 
 

 
Entschuldigungen 
Bruno Bacher, Dr. Thomas Bergmann, Ruedi Brian, Andreas Dreisiebner, Dario 

Dätwyler, Dr. Enzo Fuschini, Dr. Eugen u. Ursula Haag, Vera Schädler, Patrick 
Scheubel, Werner Schurter, Alois Huber  

 
 

Traktanden 
 

1. Protokoll der GV vom 13.6.2018 
2. Jahresbericht 2018 

3. Jahresrechnung 2018 und Bericht der Kontrollstelle 
4. Budget 2019 

5. Mutationen im Vorstand 
6. Operatives 

7. Anträge 
8. Varia 

 

W. Thöni begrüsst die Teilnehmer der 18. ordentlichen Generalversammlung, 
speziell die Repräsentantin der Somali Swiss Association (SSA), Khadija Jaamac.  

 
Die Einladung und die Unterlagen wurden fristgerecht versandt. Die Traktanden-
liste wird in der vorliegenden Form genehmigt. 
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1.  Protokoll Generalversammlung vom 13.6.2019 

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und dem Verfasser verdankt. 
 

2.  Jahresbericht 2018 

Der Jahresbericht liegt in neuer Form, der heute üblichen einer sog.  

Imagebroschüre, vor. Er gehört zum neuen Kommunikationskonzept und 
wurde deshalb später erstellt als sonst. Ein Versand während der Ferien-
zeit wäre zwecklos gewesen. Aus diesem Grund und wegen Überlastung 

der Kontrollstelle konnte die GV nicht wie eigentlich statutarisch vorge-
schrieben in der ersten Jahreshälfte abgehalten werden.  

 
Ziel solcher Imagebroschüren ist es, die Leserinnen und Leser emotional 

abzuholen. Und wir wollten mit aller Kraft das neue Konzept betonen.  
 
Beschluss 

Der Jahresbericht wird ohne weitere Diskussion mit einer Gegenstimme 
genehmigt.  

 
3.  Jahresrechnung 2018 und Bericht der Kontrollstelle 

Jahresrechnung und Revisionsbericht wurden allen Mitgliedern zugestellt. 

Für 2018 weisen wir ein negatives Betriebsergebnis von CHF 25‘824,89 
auf. Der Finanzchef weist daraufhin, dass er die einzelnen Projektfonds in 

der Bilanz aufgelöst hat, weil die entsprechenden Gelder aufgebraucht 
wurden. Die verfügbaren Mittel beliefen sich Ende 2018 auf rund CHF 
74‘000 gegenüber CHF 123‘000 im Vorjahr. 

Der Finanzchef weist darauf hin, dass die Mittelbeschaffung durch Fund-
raising zu intensivieren ist. Beim Fundraising ist eine grosse Aktion bei 

Stiftungen erst im August angelaufen (siehe 4. Budget). Im Falle eines 
Engpasses garantieren Präsident und Vizepräsident die Liquidität. 

Erwin Meyerhans dankt im Namen der Anwesenden dem gesamten Vor-

stand für die gute Arbeit und stellt den Antrag, den Vorstand zu 
entlasten. 

Beschlüsse 

a. Die Jahresrechnung und der Bericht der Kontrollstelle werden mit 
    einer Enthaltung genehmigt.  

b. Dem Vorstand wird einstimmig Decharge erteilt. 

  



– 3 – 

 

Lettenstrasse 7d 8408 CH-Winterthur +41 78 691 01 71 
www.hadiamedical.ch info@hadiamedical.ch PC 87-614510-4 

 

4.  Budget 2019 

Für 2019 kann der Vorstand kein Budget vorlegen, weil das neue Kon-

zept erst nach dem ersten Kurs des Unispitals Basel in Hargeisa entwic-
kelt wurde und dann die Absprache mit dem Unispital und Edna Adan 
Zeit bis Ende Mai benötigte. Das neue Konzept stösst auf ein gutes Echo. 

 
Hadia übertrug das Fundraising anfangs Jahr neu an Margrit Baumer, die 

sehr gute Inputs, kommunikativer und strategischer Natur, brachte.  
 
Nach den Sommerferien wurde eine grosse Fundraising-Aktion bei Stif-

tungen, öffentlicher Hand und Privaten gestartet, die bereits erste 
Erfolge zeigt. Sie muss den gewünschten Erfolg zeitigen, sonst wird es 

finanziell eng. 
 

Für 2020 kann erst budgetiert werden, wenn der Spendeneingang per 
Ende 2019 bekannt ist. 
 

Hadia hielt sich auch dieses Jahr eisern an den Grundsatz, nur Projekte 
umzusetzen, die finanziert sind. Wir werden das auch in Zukunft tun.  

 
5.  Mutationen im Vorstand 

Jürgen Weber aus Aalen/D hat schon vor einem Jahr seinen Rücktritt aus 

dem Vorstand eingereicht. Enzo Fuschini wollte zuerst auf 2020 zurück-
treten, hat aber an vorangehenden Vorstandssitzung erklärt, dass er auf 

die heutige Generalversammlung zurücktrete. 

Walter Thöni würdigt die Verdienste von Jürgen Weber und überreicht  
ein Präsent. Der abwesende Dr. Enzo Fuschini wird an der nächsten GV 

gewürdigt. 

Der Vorstand ist der Meinung, dass die beiden Vakanzen derzeit nicht 

neu besetzt werden sollen. Der Vorstand wird bewusst verkleinert. 

6.  Operatives 

Fokus von Hadia ist der Kampf gegen FGM und die Verbesserung von 

Schwangerschaftsunterstützung und Geburtshilfe. Diese neue Ausrich-
tung sind in Strategiepapier, Projektplan und Kurzbericht festgehalten, 

ebenso die Aufgabenteilung zwischen den Partnern für. Für die Human-
medizin ist das Unispital Basel zuständig, für Projektmanagement, Logi-
stik vor Ort und Fundraising Hadia. Hadia hält auch den Kontakt zu Edna 

Adan. Diese wiederum stellt die Infrastruktur, lädt die Kursteilnehmer 
ein, betreut sie und führt selber den Kampf gegen FGM. 

Der nächste Ausbildungskurs in Hargeisa findet Ende Oktober statt, wie-
derum von Prof. Dr. Irene Hösli angeführt, begleitet von einer Oberärztin 
und einer Hebamme. Von Hadia nehmen Dr. Walter Thöni und Hassan 

teil, von der Somaliland Swiss Association Khadija Jamaac Ali.  Hassan 
fliegt schon gegen Ende September zur Vorbereitung nach Hargeisa. 
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Edna Adan stellt wieder die Räume, lädt Teilnehmer aus ganz Somaliland 
ein. Ebenso nimmt bei den Gruppentrainings eine Ärztin aus ihrem Spital 

als Trainerin teil. 

Walter Thöni informiert über die kürzlichen Gespräche in Basel mit Irene 
Hösli und Marcel Tanner zum Thema Zusammenarbeit. Sie waren sehr 

zufriedenstellend. Beide engagieren sich sehr für unser Projekt und 
unterstützen uns auch im Fundraising. 

 

7.  Anträge 

Es liegen keine Anträge vor. 

8.  Varia 

Im Anschluss findet ein Vortrag von Khadija Jamaac Ali über FGM statt.  

 
 

Winterthur, 13. September 2019 
 
 

Der Präsident:     Der Protokollführer: 
 

 

       
Dr. oec. Walter Thöni    Roland Bieri 
 

 


